Veilig thuis in een welvarend
Vlaams-Brabant

Minder postjes en minder bevoegdheden. Dat is kort gezegd waar de N-VA voor 1. Gunther Coppens
zorgde. Op 14 oktober verkiezen we nog maar half zoveel provincieraadsleden als Sint-Pieters-Leeuw

vorige keer. En het aantal gedeputeerden in elke provincie daalt van zes naar vier. u 2. Linda De Dobbeleer-

Van den Eede
Roosdaal

Voor de N-VA is die afslanking een tussenstap naar de afschaffing van het
provinciale niveau. Maar zolang de provincies nog bestaan, wil de N-VA ook daar
wegen op het beleid en zorgen voor een goed bestuur.

3. Lena Ghysels

Kapelle-op-den-Bos
4. Elke Wouters

Grimbergen

5. Joris Van Den Cruijce
Asse

6. Koen Moeyersons
Londerzee

7. Wivi Van Biesen
Zaventem
8. Guy Uyttersprot
Affligem

9. Bruno Stoffels
Sint-Genesius-Rode

10. Sandra Maes

De N-VA leidt de Verandering in
Vlaams-Brabant in goede banen.

Het Vlaamse karakter van onze regio staat onder druk.
Dat brengt grote uitdagingen met zich mee. De N-VA
heeft daar op alle niveaus aandacht voor. Dat is nodig
om de toekomst van onze regio veilig te stellen.

9 De Viaamse rand heeft als buur van grootstad Brussel nog
steeds heel wat open en groene ruimte. Wij willen deze
troef koesteren.

De provincie heeft een bovenlokale taak. Mobiliteitis daar ———— [iwell . Kampenout
een mooi voorbeeld van. De provincie moet samen met anlCottE
Vlaanderen en de gemeenten instaan voor de bovenlokale Opwijk

blik op dit thema.
12. lise Van De Velde

s . Zemst

Q Onze provincie moet ook een regierol nemen op het viak

van waterbeheersing, een thema dat de komende jaren
steeds meer aandacht zal vragen. Wateroverlast stopt
immers niet aan de gemeentegrenzen.

13. Siel Olbrecht
Overijse

14. Johnny De Brabanter
Liedekerke

e Ten slotte zet de N-VA in op een veilige provincie. 15. Lien De Slagmeulder

Lennik

16. Paul Van den Bosch

Een slankere provincie, die Dilbeek

efficiént wordt beheerd en
meer ondersteuning biedt
aan de gemeenten: daar
zet ik me voor in.

17. Agnes Delcourt
Ternat

18. Dirk Van Heymbeeck
Halle

19. Darya Safai

Gunther Coppens , ' Ben Weyts Wemmel

Lijsttrekker " Minister
Lijstduwer

20. Ben Weyts
Beersel
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Een sterke ploeg voor een

Grimbergen staat aan de vooravond van een politieke
omwenteling. Want onze gemeente heeft namelijk nood
aan een nieuw en modern bestuur. Een bestuur dat een
duidelijke globale visie ontwikkelt en keuzes durft te
maken. Een bestuur dat innoverend en constructief

is. Een bestuur dat alle burgers gelijk behandelt. Een
bestuur dat overlegt en communiceert met de burgers.
En liefst een bestuur dat bruist van talent en inzet.

N-VA Grimbergen heeft, voor u, een sterke ploeg samen-
gesteld. Een ploeg van 33 waardevolle mensen die elk een
eigen verhaal hebben. Een ploeg waar velen beroepsmatig of in
de politiek al bewezen hebben dat bovenstaande manier van
besturen wél mogelijk is. Een ploeg die de Vlaamse waarden en
normen beleeft en uitdraagt en waar thuistaal of afkomst geen
rol speelt. Een ploeg die Grimbergen terug beter kan maken.

Samenwerken en verbinden vormt een rode draad binnen de
N-VA. Daarom zullen wij samen met u beleid voeren, samen
met de administratie, met de overheid en met andere buur-
gemeentes. N-VA is tevens de enige partij die binnen de huidi-
ge verdeeldheid in het politieke landschap een stabiele coalitie
kan samenstellen die iets kan betekenen voor Grimbergen.

beter Grimbergen

Philip Roosen, kandidaat-burgemeester en Anne-Laure Mouligneaux, 2e plaats

Een stem voor N-VA is dus een stem voor een sterke coalitie-
vorming, waarbij het onmogelijke mogelijk kan worden in het
voordeel van alle Grimbergenaars.

Een ijzersterk programma voor

gemeente naar toe.

een beter Grimbergen

Als uittredend fractievoorzitter heb ik zes jaar lang ervaren hoe de huidige meerderheid (CD&YV,
Open VLD en Groen) besturen moeilijk kan maken. Bovendien moeten wij vaststellen dat 60%
van het beleidsprogramma van de huidige meerderheid niet werd gerealiseerd. En dit is echt
zonde voor Grimbergen. Daarom is het tijd voor verandering en hebben wij een ijzersterk maar
tevens haalbaar programma uitgewerkt. Verschillende beleidsdomeinen van onze gemeente
vertonen een onderlinge samenhang en daarom hebben we ons programma samengevat in vier
sterke, maar tevens haalbare, engagementen voor Grimbergen. Daar willen we met onze mooie

» Grimbergen, een goed bestuurde gemeente

« Grimbergen, bruisend en welvarend
o Grimbergen, een warme thuis A
. Grimbergen, Velllg en leefbaar DE VERANDERING WERKT



Uw kandidaten

UW KANDIDAAT-BURGEMEESTER

ROOSEN
Philip

Humbeek, 57 jaar
Professor
Universiteit Gent
en uittredend
gemeenteraadslid

WOUTERS

Elke

Grimbergen, 32 jaar
Raadgever L. Homans en
uittredend gemeente- en
provincieraadslid
ROELENS

Koen

Grimbergen, 52 jaar
Hoofdbeenhouwer
warenhuisketen

MARTENS
Lucienne
Grimbergen, 68 jaar
Gepensioneerd
apotheker

MAENE

Albert
Grimbergen, 64 jaar
Gepensioneerd VRT
medewerker

DE WULF
Lieve

Strombeek-Bever, 64 jaar
Gepensioneerd

VAN DE VOORDE
Davy

Grimbergen, 25 jaar
Bachelor lichamelijke
opvoeding
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MOULIGNEAUX
Anne-Laure
Grimbergen, 35 jaar
Franstalig woordvoerster
Bart De Wever en Jan
Jambon

VAN HOVE
Rudi

Humbeek, 51 jaar
Coach verzekeringsteam

VAN MUYLEM
Hilbert
Grimbergen, 50 jaar
Ondernemer ICT /
Burgerlijk Ingenieur

DE DECKER
Brigitte
Humbeek, 58 jaar

Customer Operations
Director

DELANG
Els

Humbeek, 29 jaar
Stafmedewerker

communicatie Jong N-VA /

JOUKES
Laura

Grimbergen, 20 jaar
Student lerarenopleiding
secundair onderwijs

JONCKX
Marijke
Humbeek, 60 jaar
Gepensioneerd

RINGOOT
Hedwig

Grimbergen, 54 jaar
HR Manager

WINDELEN
Jean-Paul
Grimbergen, 56 jaar
Aankoper K.M.0

en uittredend
gemeenteraadslid

SPAENS
Bruno

Grimbergen, 39 jaar
Ondernemer Horeca

MERCADO AVALOS
Marcos

Humbeek, 46 jaar
Leraar secundair
onderwijs in opleiding

MULS

Philip

Grimbergen, 52 jaar
Verkoopsdirecteur Azié
software multinational

D’J00S
Werner

Grimbergen, 56 jaar
Laborant

VAN NEYGHEM
Elke

Grimbergen, 38 jaar
Cultuurfunctionaris

DEPAEPE

Marc

Grimbergen, 60 jaar
Tuin- en
landschapsarchitect

QUIRYNEN
Chantal

Grimbergen, 56 jaar
Project Manager

JOUKES
Harald

Grimbergen, 47 jaar
Kok

CROMMEN
Ingrid
Humbeek, 44 jaar
Human Resources
Expert

WAEGEMAN Bert

Strombeek-Bever, 65 jaar
Gepensioneerd leraar

WALGRAFFE
Alain

Grimbergen, 60 jaar
Gepensioneerd
brandweerman

STEVENS
Hilde

Grimbergen, 49 jaar
Verpleegster

GOETHALS
Eva

Humbeek, 44 jaar
Studentencoach UA

Hoe stemmen?

U kan ofwel een lijststem uitbrengen ofwel een stem op één of meerdere N-VA-kandidaten op onze lijst. Wij
raden u echter aan om meerdere naamstemmen op dezelfde lijst aan te vinken. Zo kan u bijvoorbeeld alle
kandidaten van de top 10 alsook de lijstduwer aanvinken op onze N-VA lijst.

Een sterke ploeg voor Grimbergen

1. ROOSEN Philip

18. DE WULF Lieve

2. MOULIGNEAUX Anne-Laure

19. JONCKX Marijke

3. WINDELEN Jean-Paul

20. DEPAEPE Marc

4. VAN HOVE Rudi

21.VAN DE VOORDE Davy

5. SPAENS Bruno

22. RINGOOT Hedwig

6. WOUTERS Elke

23. QUIRYNEN Chantal

7.VAN MUYLEM Hilbert

24. JOUKES Harald

8. MERCADO AVALOS Marcos

25. CROMMEN Ingrid

9. ROELENS Koen

26. WAEGEMAN Bert

10. DE DECKER Brigitte

27. WALGRAFFE Alain

11. MULS Philip 28. STEVENS Hilde
12. MARTENS Lucienne 29. DEDEURWAERDER Tiny
13. DELANG Els 30. DE SCHEPPER Eva

14. D’JO0OS Werner

31. GOETHALS Eva

15. MAENE Albert

32. VERMASSEN Erwin

16. JOUKES Laura

33. HAVERHALS Emiel

17.VAN NEYGHEM Elke

DEDEURWAERDER DE SCHEPPER

Tiny , Eva

Grimbergen, 43 jaar - Grimbergen, 24 jaar

Boekhoudster Ruiter manege
Verbrande Brug

VERMASSEN HAVERHALS

Erwin Emiel

Grimbergen, 57 jaar Humbeek, 64 jaar

ICT ondernemer / Verzekeringsagent

consultant

Meer weten over het programma en de kandidaten?
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https://grimbergen.n-va.be

philip.roosen@n-va.be

www.facebook.com/NVAGrimbergen
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